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CONTEXTE

Le Centre de recherches pour le développement international (CRDI) a financé douze chaires de recherche
situées dans les pays du Sud, créant ainsi le Réseau de chaires de recherche du CRDI sur les
déplacements forcés. L'une des principales priorités a été d'encourager la collaboration entre les chaires
afin de mener des recherches comparatives au sein des régions géographiques et entre elles. Cette note
d'information, basée sur les recherches publiées par les chaires et sur des entretiens individuels, a pour
objectif d'identifier le potentiel de collaboration entre les chaires.

METHODOLOGIE

La premiére étape de la collecte de données a consisté a constituer un ensemble de données sur les
travaux publiés pour chaque chaire.! Les priorités et les intéréts évoluant, seules les recherches publiées
au cours des cing derniéres années ont été prises en compte. Les travaux de recherche ont été identifiés
grace a la base de données Scopus, aux plateformes de médias sociaux Google Scholar, ResearchGate
et Academia, aux sites web institutionnels et aux curriculum vitae des chercheurs lorsqu'ils étaient
disponibles. Dans certains cas, les publications ont été envoyées par courrier électronique. Pour chaque
chaire, ces éléments ont été organisés sous forme de tableau comprenant les métadonnées suivantes :
auteur(s), titre de l'article, titre de la publication, volume, numéro, article, nombre de pages, résumé et
mots-clés (auteur et index combinés). Les articles publiés dans une langue autre que Il'anglais ont été
traduits a I'aide de DeepL Translator.

Les recherches publiées ont été analysées a I'aide du logiciel ATLAS.1i, en tirant parti de sa fonction "Al
Coding" alimentée par I'OpenAl. Cette fonction fait appel a I'intelligence artificielle pour effectuer un codage
inductif sur les textes téléchargés. Pour ce faire, elle utilise le modéle linguistique avancé GPT (generative
pre-trained transformer) de I'OpenAl. L'intelligence artificielle ayant des limites dans la lecture et
l'interprétation précises des textes, produisant par exemple des "hallucinations”, les résultats du codage de
I'lA sur le site? ont été vérifiés manuellement.

Une fois le codage terminé, I'outil de fréquence des mots d'ATLAS.ti a été utilisé pour produire des nuages
de mots pour chaque chaire. Plus les mots apparaissent gros dans le nuage de mots, plus ce code a été
appliqué aux métadonnées de la publication quinquennale. Comme les nuages comprenaient des
informations inutiles telles que les noms des chaires ou des mots tels que "examen" ou "étude", un
nettoyage manuel de ces visualisations a été effectué.

La deuxiéme étape de la collecte de données a consisté en des entretiens individuels avec chaque chaire.
Ces entretiens ont pris un format structuré et ont duré entre 40 minutes et une heure. Les questions
portaient sur trois grands domaines d'intérét : (1) les travaux de recherche passés, présents et futurs, (2)
les objectifs visés et I'impact envisagé du programme de chaires financé par le CRDI, et (3) les perspectives
de collaboration au sein du réseau et au-dela. Des notes détaillées ont été prises pendant les entretiens,
qui ont tous été enregistrés avec le consentement des personnes concernées.

Un codage ouvert par lecture répétitive a été utilisé pour analyser les notes d'entretien. Les informations
recueillies lors des entretiens ont été combinées avec les nuages de mots basés sur les publications pour
produire les profils de chaires ci-dessous. Les entretiens ont révélé les principaux domaines d'intérét de
la recherche pour la période de recherche financée par le CRDI, ainsi que les thémes sur lesquels chaque
chaire souhaiterait collaborer. Afin d'identifier les possibilités de collaboration, ces domaines d'intérét ont
ensuite fait I'objet d'un examen croisé avec l'expertise des chaires sur la base des travaux récemment

L A quelques exceptions prés, on entend par "travaux publiés” les travaux de recherche publiés dans des revues a comité de lecture
et dans des presses universitaires. La littérature grise est largement exclue.
2 Beutel, Gernot, Geerits, Eline, et Kielstein, Jan T. 2023. Hallucination artificielle : GPT on LSD ?. Critical Care, 27 (1).



publiés.® L'analyse code-document d'ATLAS.ti a été utilisée pour identifier I'expertise relative dans des
groupes de codes tels que " intégration ", " humanitarisme " et " approche du Sud ". Ceci est visualisé par
la Matrice du potentiel de collaboration ci-dessous. Enfin, les idées sur les facteurs qui entravent et
facilitent la collaboration sont visualisées dans la derniére section de ce mémoire, Réflexions sur la

collaboration.

PROFIL DES CHAIRES

Dr. Hiram Abel Angel Lara

Université de Guadalajara, Mexique

Spécialisation géographique : Mexique
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Travailler sur :
= Migration de retour
= Déportation
= Enseignement supérieur
= Criminalité et
criminalisation
= Migration de transit
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Recherche de collaborations
sur:
= |nclusion
= Risque, violence et
criminalité sur les routes
migratoires
= Changement climatique
= Politique publique
= Collaboration
interinstitutionnelle

Dr. Paula Banerjee

Université de Calcutta, Inde
Spécialisation géographique : Inde
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Recherche du CRDI

Travailler sur :

= Genre et déplacements
forcés

= Analyse sexuée du
changement climatique

= Mouvements, frontiéres et
transit

= Postcolonialité

= Perspective de I'Asie du
Sud

Recherche de collaborations sur

= Genre et déplacements
forcés

= Pouvoir et vulnérabilité

= Postcolonialité

» Dialogue Sud-Sud

= Perspectives comparatives

3 1l convient de noter que la plupart des chaires ont mené des recherches approfondies dans des domaines qui dépassent le cadre
des travaux publiés entre 2019 et 2023. Par conséquent, le terme "expertise" est ici utilisé au sens large et doit étre interprété
comme étant spécifiquement lié a des publications récentes.



Dr Luisa Feline Freier De Ferrari

Universidad del Pacifico, Pérou
Spécialisation géographique : Pérou ; Amérique latine

Recherche du CRDI
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Travailler sur :

Obstacles a l'intégration
Migration et prise de
décision

Nouvelles routes
migratoires

Confiance interpersonnelle
et politique

Mise en ceuvre des
politiques d'asile

Recherche de collaborations sur

Autocatégorisation et
catégorisation politique des
migrants et des réfugiés
Perception des migrants et
des réfugiés

Hiérarchies sociales et
raciales

Recherche par méthodes
mixtes

Recherche comparative
Recherche
interdisciplinaire

Dr. Fouad M. Fouad

Université américaine de Beyrouth, Liban
Spécialisation géographique : Moyen-Orient

Recherche précédente Recherche du CRDI
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Travailler sur :

Economie politique des
systemes humanitaires
Economie politique des
systémes de santé
Recherche
multidisciplinaire et
multisectorielle

Jeunes et adolescents

sur :

Déplacement prolongé
Mouvement et mobilité, y
compris les transports en
commun

Changement climatique
Etudes comparatives

Dr. Abebaw Minaye Gezie

Université d'Addis-Abeba, Ethiopie

Spécialisation géographique : Ethiopie

Recherche précédente Recherche du CRDI
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Travailler sur :

Gouvernance des
migrations et renforcement
des capacités

L'éducation dans les
situations prolongées
Santé mentale et physique
Inclusion intersectionnelle
Moyens de subsistance
Personnes déplacées et
réfugiés

sur :

Institutionnalisation de la
recherche sur les
migrations

Collaboration et
coordination
interinstitutionnelles
Création de réseaux




Dr. Opportuna Leo Kweka

Université de Dar Es Salaam, Tanzanie
Spécialisation géographique : Tanzanie

Recherche précédente Recherche du CRDI
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Dr. Nyi Nyi Kyaw
Université de Chiang Mai, Thailande

Spécialisation géographique : Myanmar

Recherche précédente Recherche du CRDI
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Amal El Ouassif

Université polytechnique Mohammed VI, Maroc
Spécialisation géographique : Afrique ; Sahel

Recherche précédente? Recherche du CRDI
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4 Sur la base d'une étude réalisée par le Policy Center for the New South, Université polytechnique Mohammed VI.



Dr. Tiga Alain Ouedraogo

Université Joseph Ki-Zerbo, Burkina Faso
Spécialisation géographique : Burkina Faso

Recherche précédente
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Recherche du CRDI

Travailler sur :

= Politique de gestion
humanitaire

= Rétablissement et
réintégration des
personnes déplacées

= Violence a lI'encontre des
PDI

= Communautés d'accueil
des PDI

= Gouvernance des
ressources naturelles

= Développement des
programmes d'études

Recherche de collaborations
sur:
= Dimension sexospécifique
des déplacements forcés
= Genre et conflits
communautaires
= Santé reproductive
= Cohésion sociale
= | 'éducation
= Afrique ; Moyen-Orient ;
Amérique du Sud

Dr. Houwayda Matta Bou Ramia
Université Saint-Joseph de Beyrouth, Liban

Spécialisation géographique : Liban
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Recherche du CRDI

Travailler sur :

= Politisation de la migration
forcée

= Situations prolongées

= Points chauds des
déplacements forcés

= Réponses humanitaires
mondiales

= Approches régionales

Recherche de collaborations
sur:
= Travail social
= |LGBTIQA+
= Liens interculturels entre
les réfugiés et les
communautés d'accueil
= Afrique ; Moyen-Orient




Dr. Desiree Del Rosario

Instituto Tecnolégico de Santo Domingo, République dominicaine
Spécialisation géographique : République dominicaine

Recherche du CRDI
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Travailler sur :

= Apatridie

= Facteurs d'incitation

= Changement climatique

= Femmes et jeunes filles

= Laviolence

= Bien-étre

= Dimensions
psychosociales des
déplacements forcés

= Approches régionales

Recherche de collaborations
sur:
= |Interventions
psychologiques
= Changement climatique
= Atténuation
= Femmes et jeunes filles

Dr. Mary Boatemaa Setrana

Université du Ghana, Ghana
Spécialisation géographique : Afrique

Recherche précédente Recherche du CRDI
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Travailler sur :

= Des moyens de
subsistance différenciés
selon le sexe

= Inclusion économique

= Acceés aux services

= Régime de coopération en
matiére de gouvernance

= Sanctuaires urbains

= Personnes déplacées et
réfugiés

Recherche de collaborations
sur :
= Perspectives critiques sur
le Pacte mondial
= Perspectives
communautaires sur les
pays du Sud
= PDI et apatridie
= Recherche appliquée
= Impact sur la communauté

5 Basé sur des recherches effectuées par le Centro de Estudios de Género, Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo.




MATRICE DU POTENTIEL DE COLLABORATION
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Catégorisation

Migration, mobilité et mouvement

Prise de décision

L'humanitaire

Moyens de subsistance

Intégration

L'éducation

Genre

Facteurs de vulnérabilité

Environnement et changement
climatique

Droit et politique

Approche comparative

Approche méridionale
Approche régionale -

Les informations présentées ci-dessus indiquent I'expertise relative dans plusieurs catégories thématiques. Les entretiens ont révélé les principaux
domaines d'intérét de la recherche pour la période de recherche financée par le CRDI, ainsi que les thémes sur lesquels chaque chaire souhaiterait
collaborer. Les catégories ci-dessus sont basées sur les thémes qui ont été mentionnés par au moins deux chaires.® L'expertise, représentée en
bleu, est basée sur le nombre de fois ou un code lié a ces catégories thématiques a été attribué aux métadonnées de la publication. Les catégories
sont composées de plusieurs codes (par exemple, la catégorie "Intégration”, 22 codes).

8 Trois catégories ne sont pas affichées, car aucune recherche publiée ne leur a attribué de codes. Il s'agit de la "durée", des "villes sanctuaires" et de I"approche interinstitutionnelle".



REFLEXIONS SUR LA COLLABORATION

Facteurs de facilitation

Facteurs d'entrave

Les caractéres gras
= Principaux sujets de Langage el

. proche représentent les facteurs
préoccupation apl identifiés par 5 chaires ou plus.

= Theories et méthodologies communs A .
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notion de Sud global vécue et sur le o =  Peu de collaborations
O\ e e
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Approche ggg”'“““‘“?]?]tt-
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) = Concepts
= Cohérence »  Nous-mémes
= Transparence
= Barriéres
linguistiques

Au cours de la phase d'entretien de la collecte des données, il a été demandé aux titulaires de chaires de
recherche de fournir deux séries de facteurs liés a la collaboration : ceux qui facilitent la collaboration et
ceux qui I'entravent. Ces perspectives sont résumées dans la figure ci-dessous. Le cercle intérieur (bleu)
comprend les facteurs qui sont pergus comme facilitant la collaboration entre les chercheurs. Le cercle
extérieur (orange) comprend les facteurs qui sont pergcus comme entravant la collaboration entre les
chercheurs. Les facteurs en caracteres gras indiquent les facteurs qui ont été mentionnés par au moins
cing chaires.



